Bilaga 2

Overlatarens checklista

. Analysera i samrad med forvarvaren om den planerade 6verlatelsen uppfyller kriterierna
for en verksamhetsévergang enligt 6 b § LAS. Grunden for analysen &r de s.k. Spijkers-
kriterierna (se pm avsnitt 2 och bilaga 1). Analysen bor dven omfatta fragan vad parterna
onskar i detta avseende.

. Kom overens med forvarvaren om hur den planerade 6verlatelsen ska organiseras

(t.ex. vad galler anstallda, inventarier och lokaler), utifran utgangspunkten antingen att
overlatelsen ska utgdra en dvergang av verksamhet enligt 6 b § LAS eller att den inte ska
det.

. Fullgor informationsskyldigheten och férhandlingsskyldigheten enligt MBL samt
samverkansskyldigheten enligt eventuellt samverkansavtal.

. Om overlatelsen utgor en verksamhetsovergang enligt 6 b § LAS, informera berérda
arbetstagare om den tilltankta 6vergangen och pa vilket satt de paverkas. Begar besked fran
de arbetstagare som hor till den verksamhet som ska Gverlatas om de vill 6verga till
forvarvaren eller inte. Forslagsvis far de anstallda kryssa i ja eller nej pa en blankett som
lamnas in till 6verlataren.

. Meddela forvéarvaren hur manga arbetstagare som inte avser att dverga till forvarvaren.

. L&mna uppgift till férvarvaren om vilka arbetstagare som avser att folja med vid 6ver-
gangen samt deras respektive anstallningstid, innehallet i enskilda anstallningsavtal, vilka
lokala och centrala kollektivavtal som galler for arbetstagarna, kollektivavtalens l6ptider,
dokumentation rérande tidigare rehabiliteringsinsatser och information om arbetstagare
med foretradesatt till ateranstallning.

. Tréaffa om mojligt avtal med forvarvaren om kostnadsfordelningen betraffande rattigheter
som arbetstagarna tjanat in men annu inte fatt ut hos verlataren (t.ex. intjanad semester).

. Forbered hanteringen av arbetstagare som inte vill 6verga till forvarvaren, t.ex. stadig-
varande forflyttning enligt Allmanna bestdmmelser § 6, omplacering, omstallningsinsatser
eller uppséagning pa grund av arbetsbrist. Observera att primar forhandlingsskyldighet
foreligger fore beslut om nagon av namnda atgarder (se cirkular 09:09).



