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Overenskommelse om sommarjobb/feriejobb 2020

Arbetsformedlingsenheten och
har denna dag traffat féljande 6verenskommelse gillande insatser for att skapa
sommarjobb/feriejobb for ungdomar.

Med sommarjobb avses vad som i kommunerna vanligtvis bendmns feriejobb/feriepraktik.

Inledning

Regeringen har i vairbudgeten beslutat om en satsning pa sommarjobb for
skolungdomar. Arbetsférmedlingen far anvinda hogst 180 000 000 kronor for att via
kommunerna skapa dessa sommarjobb/feriejobb.

Malgruppen édr de ungdomar, oberoende av alder och fodelsear, som avslutar arskurs
nio, ungdomar i gymnasieutbildning, ungdomar som samma &r har avslutat sin
gymnasieutbildning och ungdomar som ar foremal for insatser inom ramen for det
kommunala aktivitetsansvaret. Ungdomar som annars kan ha svart att finna
sommarjobb pa egen hand ska prioriteras. Arbetsformedlingen ska fordela medlen
till kommunerna med kravet att detta inte inverkar pé tillkomsten av redan planerade
sommarjobb.

Kommunen ar ansvarig for att sommarjobben/feriejobben kommer till stind med
hjélp av den statliga finansieringen. De av regeringen anslagna medlen till
sommarjobb/feriejobb ska huvudsakligen g till 1onekostnader, dock kan en mindre
del ticka kommunernas administrationskostnader for att anskaffa nya
sommarjobb/feriejobb.

Ersattningen till kommunerna baseras pa att en formell 6verenskommelse tecknas
mellan Arbetsférmedlingen och respektive kommun utifrén tilldelade medel. Medlen
till respektive kommun har fordelats efter antalet 15-18 aringar i kommunen.

Kommunens atagande
Kommunen atar sig att:

1. Se till att sommarjobben/feriejobben kommer till stind. For
sommarjobben/feriejobben géller att kommunen ska vara arbetsgivare och
sta for den dagliga arbetsledningen. Arbetsplatsen ska vara i den kommunala
verksamheten och uppfylla arbetsmiljolagens krav. Anstillda genom
sommarjobbssatsningen kan inte placeras i kommunala bolag.

2. Rekvirera pengar fran Arbetsformedlingen genom att rekvisition med bilagd
redovisning siands till Arbetsformedlingen senast den 31 oktober 2020.

3. Om Arbetsformedlingen beslutar om att genomfora en uppfoljningsenkat
skickas denna till Arbetsférmedlingen senast den 31 oktober 2020.

Arbetsformedlingen
Sok Enheten Hitta Jobb
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4. Tilldelade medel far inte inverka pa tillkomsten av redan inplanerade
sommarjobb/feriejobb.

Arbetsformedlingens atagande

Arbetsformedlingsenheten atar sig att godkdnna underlaget for utbetalning till
kommunen, innan det lamnas till Arbetsférmedlingens ekonomiavdelning for
utbetalning. Redovisningen av sommarjobbs-/ferieplatserna (med namn, kon,
fodelsedatum (8 siffror) och l6nesumma enlig sarskild (MS Excel) mall inlamnad till
Arbetsformedlingen pa USB-minne skickas med e-post till

sommarjobbssatsningen@arbetsformedlingen.se. for att mojliggéra uppfoljning och

statistikframtagning. Skriv namn pa kommunen i &mnes-raden.

Ersattning till kommunen

Kommunen far ersittning frdn Arbetsformedlingen. Den totala medelsramen for
kommunen uppgar till kronor.

Betalningsvillkor

Redovisningen av sommarjobbs-/ferieplatserna ska lamnas med namn, kon,
fodelsedatum (8 siffror) och I6nesumma enlig sarskild (MS Excel) mall lagrad pa
USB-minne.

Sista dag for rekvisition av medel med bilagd redovisning ar 2020-10-31.

Arbetsformedlingsenheten godkanner redovisning och rekvisition och séander
rekvisitionen darefter till Arbetsformedlingens ekonomiavdelning som utbetalar
ersittningen i efterskott.

Giltighetstid

Denna 6verenskommelse avseende sommarjobb/feriejobb giller fran och med dagens
datum till och med 2020-10-31 och upphor vid avtalstidens utgang utan sarskild
uppsagning.

Denna 6verenskommelse har upprittats i tva likalydande exemplar av vilka parterna
tagit ett vardera.

Datum: Datum:
Namnteckning: Namnteckning:
Namnfortydligande: Namnfortydligande:

Arbetsformedlingsenheten i Kommun/Stad:
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