
    

  

 20xx-xx-xx   

    

Arbetsrättssektionen   
 

 

 

 

Mall avseende omplaceringsutredning enligt 7 § andra 

stycket LAS 

 
Omplaceringsutredning för N.N. (personnummer) 

Omplaceringsutredningen är föranledd av  

 

 arbetsbrist 

 personliga skäl. 

 

N.N. är tillsvidareanställd som ……………………... (ååmmdd)  

med placering för närvarande vid ……………………. 

 

Utbildningsbakgrund och yrkeserfarenhet: se bilaga 1. 

Tidigare anställningar hos arbetsgivaren: ………………….. 

 

Omplaceringsutredningen är genomförd under perioden 20xx-xx--xx-xx.  

Nedan anges de tillsvidareanställningar inom kommunen/landstinget/ regionen 

m.m. som varit lediga under perioden, se bilaga 2.
1
  

                                         _________________ 

N.N. har tillräckliga kvalifikationer för arbete/en som  

………………………………………………………………………… 

 

      Alternativt 

 

N.N. har inte tillräckliga kvalifikationer för något av de lediga arbeten som 

redovisas i bilaga 2. 

Ort och datum 

För kommun/landsting/region       

 

 

……………………………… 

Befattning 

                                                 
1
 För det fall uppsägningen sker p.g.a. personliga skäl (sjukdom) och ingen lämplig 

tillsvidareanställning finns att erbjuda arbetstagaren, redovisa även lediga tidsbegränsade 

anställningar under samma period. 


